附件2                  原州区总工会2020年度普法工作“四个清单”

	内容清单
	责任清单
	重点宣传对象
	措施清单
	标准清单

	
	分管

领导
	部门

领导
	责任

部门
	工作责任
	
	
	

	重点内容：“习近平总书记全面依法治国新理念新思想新战略”“习近平总书记在中央全面依法治国委员会上的重要讲话精神”“党内法规政策”《宪法》《劳动法》《劳动合同法》《工会法》《工会章程》《消费者权益保护法》《劳动争议调解仲裁法》《宁夏回族自治区实施<工会法>办法》《安全生产法》《法律援助条例》《工资集体协商办法》《宁夏回族自治区法律援助条例》《宁夏回族自治区企业民主管理条例》《宁夏回族自治区厂务公开条例》《宁夏回族自治区厂务公开条例》《宁夏回族自治区企业工会条例》《工会基层组织选举条例》《传染病防治法》《突发事件应对法》《突发公共卫生事件应急条例》等。
	张宏羽
	计娟
	办公室
	1.开展机关日常行政事务等规章制度的学习教育；2.以“保密法治宣传月”为契机，在机关开展保密法规教育。
	机关全体干部

职工
	1.抓好机关日常行政管理工作制度的落实工作；2.开展机关干部职工保密法集中宣讲活动；3.在宣传栏张贴宣传资料；4.加强办公室、权益保障部门管理，协调网络部以涉密部门为重点，对涉密电脑进行自查；设立密件专门存放柜。
	机关行政管理制度更加完善、人员工作作风更加严谨，保密意识和责任明显增强。

	
	邓志海
	田春阳
	组宣部
	落实企业民主管理和厂务公开制度，维护职工知情权、参与权、表达权和监督权。
	各 基层工会
	按照《宁夏回族自治区企业民主管理条例》开展民主管理工作，保障工人有序参与企业监督管理。
	督促企业依法履行社会责任，营造有利于产业工人队伍建设的法治环境。

	
	邓志海
	田春阳
	组宣部
	1.制定工会系统年度普法重点和任务；2.开展普法工作的监督检查；普法集中宣传活动不少于2次，召开普法专题研究会议不少于2次。5.根据时间节点，做好法治宣传教育工作；6.继续开展法律进机关进企业为主的“法律八进”活动2.加大学法用法新闻宣传力度，2.重点开展社会主义法治文化宣传教育、与经济社会发展相关的法律法规及工会各项法规政策。
	各基层工会
	利用总工会微博等媒介，宣传民族团结、反邪教、禁毒、安全生产等相关法律法规。
	通过分阶段、有重点的法律法规政策宣传解读，引导全区广大职工学法、知法、懂法、用法，用法律武器维护自身权益。

	重点内容：“习近平总书记全面依法治国新理念新思想新战略”“习近平总书记在中央全面依法治国委员会上的重要讲话精神”“党内法规政策”《宪法》《劳动法》《劳动合同法》《工会法》《工会章程》《消费者权益保护法》《劳动争议调解仲裁法》《宁夏回族自治区实施<工会法>办法》《安全生产法》《法律援助条例》《工资集体协商办法》《宁夏回族自治区法律援助条例》《宁夏回族自治区企业民主管理条例》《宁夏回族自治区厂务公开条例》《宁夏回族自治区厂务公开条例》《宁夏回族自治区企业工会条例》《工会基层组织选举条例》《传染病防治法》《突发事件应对法》《突发公共卫生事件应急条例》等。
	张宏羽

常玉玲
	武德吉
	权益保障部
	1.开展工会法律监督；2.预防和参与处理劳动争议，3.为工会和职工提供法律服务。4.进行法治宣传教育；5.工会法人资格登记和管理工作。
	各基层工会
	3.积极参与劳动法律法规执行情况的监督检查和全区重大劳动争议仲裁案件调查处理工作；4.指导和承担工会法律援助及有关法律法规咨询服务工作；5.根据时间节点，做好法治宣传教育工作；6.继续开展法律进机关进企业为主的“法律八进”活动。
	维护职工合法权益能力不断增强；职工法律法规意识明显提高；职工通过合法合理渠道维护自身合法权益成效明显，职工满意度不断提升。

	
	海 勇
	马翠花
	网络基层部
	运用工会网络系统平台进行普法宣传，主要是网络安全相关法律法规宣传活动。
	各基层工会
	1.在微博等媒体开展网上普法宣传活动；2.开展网络安全宣传周活动，重点做好《网络安全法》宣传活动；3.利用培训班进行网络安全知识常识宣讲，提高工会网络从业人员网络安全意识和技能。
	创新普法形式、丰富普法内容。通过网络普法宣传，特别是《网络安全法》学习教育，让“网络安全为人民网络安全靠人民”理念深入人心。

	
	张宏羽
	王永强
	机关党组党支部
	负责总工会机关党员干部普法宣传教育工作。
	总工会机关
	1.把宪法法律和党内法规纳入中心组年度学习计划，每年学习教育不少于4次；2.组织开展领导干部学法测试活动。
	按照上级党组织要求和区委中心组学习安排，开展党员干部宪法法律和党内法规学习教育，引导党员干部做尊法学法守法用法的模范，做党章党规党纪和国家法律的自觉尊崇者和坚定捍卫者。


